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Fiche de poste n° 29 / 2008 

 

 

 

Poste à pourvoir : Assistant « Achats – Procédures »  à la division « Tram/TCSP et 

portage renforcé » à la direction des projets d’investissement - Poste de catégorie B.  

 

Contexte : 

La direction des projets d’investissement a la responsabilité de la production des schémas 

de principe, du pilotage des phases d’avant-projet et du suivi de la réalisation des 

opérations d’investissement en transport en commun en Ile-de-France. 

 

Elle prend notamment en charge : 

 la coordination de la préparation des grands projets en mode ferroviaire lourd (RER, 

SNCF banlieue, métro), en mode tramway et autres Transports en Commun en Site 

Propre (TCSP) sur voirie en Ile-de-France,  

 la coordination de la préparation de certains projets de pôles intermodaux en Ile-de-

France,  

 le pilotage de l’élaboration des schémas de principe des projets, notamment ceux 

prévus au contrat de projets Etat-Région 2007-2013, et l’examen des avant-projets 

élaborés par les maîtres d’ouvrage,  

 l’expertise des dossiers relatifs au fonctionnement technique des réseaux et 

installations de type ferroviaire lourd, tramways et autres TCSP sur voirie et le suivi 

des investissements des entreprises de transport en ce domaine,  

 le contrôle du respect par les maîtres d’ouvrage des projets d’infrastructure en Ile-

de-France, du programme des travaux, des délais et des coûts prévisionnels définis 

dans l’avant-projet approuvé par le conseil du STIF. 

 

La DPI est également en mesure d’exercer la maîtrise d’ouvrage de réalisation sur certaines 

opérations. 

 

La division « Tram/TCSP et portage renforcé » comprend une équipe de 9 personnes, dont 6 

chargés de projet Tram/TCSP et 1 chargé de projet à portage renforcé.  

  

Attributions du titulaire du poste : 

Le poste est intégré au pôle de compétence « portage renforcé » des opérations, pôle 

chargé de préparer et de mettre en œuvre la maitrise d’ouvrage du STIF au sens de la loi 

MOP. 

A ce titre, le titulaire du poste interviendra en support des chargés de projet à portage 

renforcé et aura plus particulièrement comme mission : 

 

Activités liées à la commande publique, en liaison le service « marchés publics » du 

STIF 

 la préparation des dossiers de consultation des entreprises (assistance à maitrise 

d’ouvrage générale ou particulière, maitrise d’œuvre et le cas échéant, travaux) ; 

 le cas échéant, la participation à la préparation de contrats complexes type contrats 

de partenariats, concessions ; 

 le suivi des procédures de consultation et en particulier la préparation du choix des 

titulaires (analyse des candidatures et offres) ; 

 gestion contractuelle des marchés jusqu’au solde. 

 

 

 

 



Activités liées à contractualisation administrative 

 la préparation de conventions liant les partenaires publics des opérations telles que 

conventions de co-maitrise d’ouvrage, conventions de pilotage, conventions de 

remise en gestion, exploitation… 

 

Activités relatives à la maitrise du foncier, en collaboration avec le service 

« patrimoine » du STIF : 

 la préparation des actes domaniaux tels que conventions d’occupations temporaires 

du domaine public ; 

 la préparation et suivi des procédures d’acquisitions foncières 

 

Profil du candidat : 

 

 maitrise des procédures administratives et réglementaires liées à la commande 

publique (code des marchés publics, CCAG-FCS, CCAG-PI) 

 bonnes connaissances des procédures administratives et réglementaires liées à la 

conduite de projets d’investissement routiers, ferroviaires ou urbains.  

 bonnes capacités rédactionnelles et esprit de synthèse, 

 aptitudes relationnelles et au travail en équipe, 

 maitrise des logiciels courants de traitement de texte (Word) et de tableurs (Excel) ; 

maitrise de logiciel tel que MSProject ou similaire appréciée 

 

Formation - Expérience : 

 

 Technicien supérieur, technicien supérieur principal ou rédacteur.  

 expérience significative dans le domaine de la maitrise d’ouvrage publique 

opérationnelle de 5 à 7 ans appréciée, en collectivité, grandes agences de maitrise 

d’ouvrage de l’Etat. 

 

Conditions : poste ouvert aux agents du STIF et aux fonctionnaires de catégorie B des trois 

fonctions publiques. 

 

Renseignements auprès de : Jean Fontvieille, chef de la division Tramways/TCSP et 

portage renforcé  (Tél 01.53.59.14.14). 

 

Adresser CV et lettre de motivation à l’attention de Madame la directrice générale, 

en précisant la référence « FPOST 2908 », par mail (ressources.humaines@stif-idf.fr) ou par 

courrier (STIF – 11 avenue de Villars 75007 PARIS). 
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