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Fiche de poste n° 09/ 2009 

 

Poste à pourvoir : Technicien Observatoire des déplacements à la Division Etudes 

Générales, Direction du Développement des Affaires Economiques et Tarifaires. Poste de 

catégorie B. 

Rôle du STIF : le Syndicat des transports d’Ile-de-France (STIF), autorité organisatrice des 

transports publics en Ile-de-France, est un établissement public administratif présidé depuis 

le 1er juillet 2005 par le Président du conseil régional d’Ile-de-France, en application de la loi 

de décentralisation du 13 août 2004. Son conseil regroupe la Région, la Ville de Paris et les 

autres départements franciliens. Il est en charge de l'organisation des services de transports 

publics dans la région ; il fixe les tarifs et assure le financement du système de transport. Il 

met en œuvre les grands projets d'investissements et contribue à l’amélioration de la 

qualité des services de transport offerts aux voyageurs. 

Contexte dans lequel se situe le poste 

Au sein de la DDAET, la Division Etudes Générales contribue à définir des orientations 

stratégiques en matière de politique de transport. Ses principales tâches sont les suivantes : 

 Piloter la révision du PDUIF : définir les grandes orientations du futur PDUIF, assurer 

la transversalité de la démarche, piloter des groupes de travail thématiques, 

participer à la mise en place des messages de communication et la stratégie de 

concertation 

 Mener des analyses sur l’évolution de la mobilité et piloter la réalisation de la 

nouvelle Enquête Globale Transport, dans le cadre de la mise en place de 

l’observatoire de la mobilité des personnes et des marchandises 

 Conduire des études stratégiques globales ou sur des territoires importants de la 

région Ile-de-France en relation avec les enjeux de développement urbain.  

 Produire des études de trafic à l’aide du modèle de prévision de trafic du STIF, le 

modèle ANTONIN, et des bilans socio-économiques pour les grands projets 

d’infrastructures de transports collectifs. 

 Actualiser le compte déplacement de voyageurs en Ile-de-France et mener des 

travaux prospectifs sur l’évolution des financements 

 Assurer une veille sur les questions environnementales 

Attributions du titulaire du poste 

Au sein de la division Etudes Générales, sous la responsabilité de la chef de Division et en 

relation avec la chargée de projet Observatoire des déplacements et les autres chargés de 

projets de la division, le titulaire du poste participera au rassemblement et à 

l’enrichissement de bases de données sur la mobilité des personnes et des marchandises 

dans la région Ile de France. Il aura en charge : 

 Le recueil de fichiers de données statistiques concernant les transports auprès 

des partenaires du STIF ou en interne au STIF 

 Le contrôle des bases de données (format, cohérence, fiabilité) ainsi que la 

rédaction de notices d’utilisation 

 L’actualisation régulière des indicateurs qui seront utilisés dans les publications 

de l’observatoire 

 La participation à la production des documents de l’observatoire en particulier les 

tableaux de résultats chiffrés et les graphiques 

Profil du-de la titulaire du poste :  



Bac + 2 ou équivalent, en traitement et analyse de données 

Compétences générales 

 Compétences en organisation et traitement de l’information 

 Persévérance, méthode et  rigueur dans les travaux réalisés 

 Aptitude à travailler en équipe 

 Qualités relationnelles  

Compétences logiciels  

 utilisation courante des outils bureautiques (Word, PowerPoint…) ; 

 très bonne maîtrise des logiciels de calculs (Excel) et pratique des bases de données 

(Access). 

 

Conditions : Poste ouvert aux fonctionnaires de catégorie B des trois fonctions publiques. 

Renseignements auprès de : Laurence DEBRINCAT, responsable de la division études 

générales (Tél. : 01 53 59 21 06 / laurence.debrincat@stif.info), Olivier NALIN, directeur du 

développement, des affaires économiques et tarifaires (Tél. : 01 53 59 21 01 / 

olivier.nalin@stif.info). 

 

Adresser CV et lettre de motivation à l’attention de Madame la directrice générale 

par mail sous référence FP09/09 (ressources.humaines@stif.info) ou par courrier (STIF – 11 

avenue de Villars 75007 PARIS jusqu’au 22/05/2009) 

partir du 25/05/2009 STIF 39 bis-41, rue de Châteaudun 75009 Paris. 
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