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Fiche de poste n° 57/2011 

 

 

Poste à pourvoir : Chargé-e de projet « Mise en œuvre du Plan de déplacements urbains 

d’Ile-de-France » à la Division Etudes Générales, Direction du Développement, des Affaires 

Economiques et Tarifaires (DDAET). Poste de catégorie A. 

 

Rôle du STIF : le Syndicat des transports d’Ile-de-France (STIF), autorité organisatrice des 

transports en Ile-de-France, est un établissement public local. Il est en charge de 

l’organisation des services de transports publics dans la région Ile-de-France ; il fixe les 

tarifs et assure l’équilibre financier du système de transport. Il met en œuvre les grands 

projets d’investissement et contribue à l’amélioration de la qualité des transports offerts aux 

voyageurs. Il dispose d’un budget de près de 4,8 milliards d’euros et emploie 300 

personnes. 

 

Contexte dans lequel se situe le poste : 

Au sein de la DDAET, la division Etudes Générales contribue à définir des orientations 

stratégiques en matière de politique de transport. Ses principales tâches sont les suivantes : 

 Participer au pilotage, au suivi et à l’animation de la mise en œuvre du nouveau 

PDUIF ;  

 Mener des analyses sur l’évolution de la mobilité dans le cadre de l’Observatoire de la 

Mobilité en Ile-de-France, l’OMNIL ; 

 Conduire des études stratégiques globales ou sur des territoires importants de la 

région Ile-de-France en relation avec les enjeux de développement urbain ; 

 Produire des études de trafic à l’aide du modèle de prévision de trafic du STIF, le 

modèle ANTONIN, et des bilans socio-économiques pour les grands projets 

d’infrastructures de transports collectifs ; 

 Actualiser le compte déplacement de voyageurs en Ile-de-France et mener des 

travaux prospectifs sur l’évolution des financements ; 

 Assurer une veille sur les questions environnementales. 

 

Attributions du-de la titulaire du poste :  

Au sein de la division Etudes Générales, le-la titulaire du poste participe à l’animation et au 

suivi de la mise en œuvre du PDUIF. Il joue le rôle d’ambassadeur du PDUIF et mobilise les 

acteurs chargés de sa mise en œuvre pour inscrire leurs actions dans une démarche globale 

de construction de la mobilité durable.  

Le-la titulaire du poste sera en lien étroit avec les autres personnes de la division Etudes 

Générales qui travaillent sur la mise en œuvre et le suivi du PDUIF (l’adjointe à la chef de 

division,  les chargés de projets ayant participé à l’élaboration du PDUIF, les personnes en 

charge de l’OMNIL). 

Le poste est aussi en relation avec de nombreux services du STIF et, en particulier, la 

Direction de l’exploitation et la Direction de la Communication. 

Le-la titulaire du poste a en charge les tâches suivantes : 

 Mise en place et animation des instances de pilotage du nouveau PDUIF (en 

particulier, préparation des ordres de jour et des contenus) 

 Organisation des Assises annuelles de la mobilité en Ile-de-France 
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 Suivi de Plans locaux de déplacements et mobilisation des collectivités en charge de 

l’élaboration de ces plans et de leur concrétisation 

 Mise en place de formations professionnelles spécifiques au PDUIF à destination des 

techniciens des collectivités locales (en relation avec des organismes spécialisés en 

matière de formation). 

Profil du-de la titulaire du poste : 

Bac + 5 en gestion, sciences politiques avec une expérience du monde des transports. 

 Fortes qualités relationnelles ; 

 Goût pour prise de parole en public, force de conviction ; 

 Capacité à travailler en équipe ; 

 Dynamisme ; 

 Connaissance des politiques de déplacements plus particulièrement en Ile-de-

France ; 

 Connaissance du contexte institutionnel de la région (en particulier des collectivités 

locales) ; 

 Maîtrise des outils bureautique (Word, Excel, Powerpoint). 

 

Conditions: poste ouvert aux fonctionnaires de catégorie A des trois fonctions publiques et 

aux agents contractuels. 

Adresser CV et lettre de motivation à l’attention de Madame la directrice générale 

par mail sous référence FPOST 57/2011 (ressources.humaines@stif.info) ou par courrier 

(STIF 41, rue de Châteaudun 75009 Paris). 

 

 


